1、模板效果图：
[image: ]

2、模板介绍：该模板旨在管理员工基础情况以及流动情况。
2.1、根据性别比例、学历比例、部门学历比例可招收低占比的人来维持均衡或者全面提升；
2.2、根据三个指标卡可知，当前公司发展的规模及情况；
2.3、根据流向地图可知员工都来自哪些城市；
2.4、根据流动趋势可判断公司的用人情况；
2.5、实时展示公司的离职率，及时发现问题；
2.6、分析离职原因，更好的挽留人才；
2.7、动态轮播即将入职的新员工，方便提前准备；

3、模板所含复用组件：
性别分布：性别比例对比图-深色组件
[image: ]
学历分布：性别分布组件
[image: ]
部门学历分布：部门学历分布组件
[image: ]
指标卡：三列横向指标卡-机械风组件
[image: ]
员工流向：Base地分布组件
[image: ]
流动趋势：柱形折线组合图-梦幻紫组件
[image: ]
离职率：扩展图标-仪表盘类组件
[image: ]
离职原因占比：用的学历分布组件
[image: ]
新员工入职明细：简单明细表-科技风组件
[image: ]
4、组件复用功能使用感受：
	组件复用这个功能点非常好，大部分图标样式都是可以参考和复用的，避免二次制作，提高效率。大部分人都是没有UI经验的，而组件复用正好解决了这一烦恼，而且样式丰富，使用简单，让不懂UI的人也能做出很好看的大屏
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